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POLITICA QUALITA' -AMBIENTE - SICUREZZA
Sistema di gestione integrata del gruppo SMI

SMI S.p.A. e le altre aziende del gruppo SMI (SMIPACK - SMILAB - SMIERGIA - SARCO RE) adottano un Sistema di
Gestione Integrato Qualita, Ambiente e Sicurezza in accordo alle norme UNI EN ISO 9001:2008 (Sistema Gestione
Qualita) e UNI EN ISO 14001:2004 (Sistema Gestione Ambientale), con I'obiettivo inderogabile di ottenere quanto
prima anche la piena compatibilita con quanto previsto dallo standard internazionale OHSAS 18001 (Occupational
Health and Safety Assessment Series), che attesta |'applicazione volontaria, all'interno di un'organizzazione, di un
sistema che permette di garantire un adeguato controllo riguardo alla Sicurezza e la Salute dei Lavoratori, oltre al
rispetto delle norme cogenti.

Tra gli obiettivi prioritari della propria attivita, le aziende del Gruppo SMI pongono l'importanza di comunicare ai propri
dipendenti e al personale esterno i principi e i valori della politica aziendale adottata in materia ambientale e di
sicurezza sul lavoro.

Per sostenere tale politica, la Direzione Aziendale ha identificato le seguenti azioni:

Perseguire il miglioramento continuo.

L'obiettivo del Gruppo SMI e innovare e migliorare continuamente la gamma di prodotti offerti, utilizzando in modo
ottimale i fondi destinati alle attivita di Ricerca & Sviluppo, grazie anche al costante monitoraggio del grado di
soddisfazione e delle esigenze presenti e future dei clienti. Nelle attivita di progettazione e realizzazione di macchine e
impianti, il Gruppo SMI persegue lo scopo prioritario di prevenire e/o ridurre l'impatto ambientale derivante dall'utilizzo
di tali macchine e impianti. Le soluzioni tecniche adottate devono infatti consentire, rispetto alle tecnologie di
generazione precedente, un significativo risparmio energetico, la riduzione di emissioni acustiche e immissioni di agenti
inquinanti nell'atmosfera, il mantenimento di rifiuti e scarichi idrici entro limiti ecologicamente compatibili e, piu in
generale, ogni altro accorgimento in grado di migliorare la qualita ambientale e la sicurezza delle aree di lavoro esterne
e interne.

Coinvolgere i fornitori.

Il Gruppo SMI si avvale esclusivamente di fornitori affidabili selezionati in base a severi parametri di valutazione, che ne
garantiscano l'idoneita e la conformita ai propri standard qualitativi e ambientali. I fornitori sono inoltre sensibilizzati ai
prinicpi e ai valori della responsabilita sociale d'impresa e coinvolti in iniziative miranti a renderne I'organizzazione e la
gestione pienamente compatibili con la presente Politica aziendale su Qualita, Ambiente e Sicurezza.

Coinvolgere il personale interno.

Gli obiettivi principali della presente Politica Aziendale si raggiungono anche accrescendo la consapevolezza dei
dipendenti sui temi della Qualita, delllAmbiente e della Sicurezza, tramite attivita di formazione, aggiornamento,
coinvolgimento.

Monitorare costantemente gli obiettivi aziendali.

I risultati ottenuti e i traguardi raggiunti in azienda in termini di ambiente, qualita e sicurezza sono monitorati
continuamente e periodicamente valutati da auditors specializzati, che determinano il grado complessivo di efficienza
dell'organizzazione aziendale nel suo insieme rispetto agli obiettivi prefissati dalla Direzione dell'impresa.
Conseguentemente, SMI si impegna ad apportare al proprio Sistema di Gestione Qualita, Ambiente e Sicurezza i
miglioramenti proposti dagli auditors e le modifiche richieste dall'evoluzione legislativa.

San Giovanni Bianco, li 01-09-2011
La Direzione Aziendale



